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// Kaufmann/-frau für  
      Büromanagement (m/w/d)

// Maschinen- und 
  Anlagenführer/-in (m/w/d)

// Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

// Hörakustiker/-in (m/w/d)

A U S B I L D U N G S P L Ä T Z E

2 0 2 5



WER SIND WIR?
Wir sind bachmaier®! Entwickler, Hersteller und 

Dienstleister für Produkte rund um das Thema Ohr. 

Mit qualitätsvollem Handwerk, fortschrittlicher 

Technik und einem tollen Team schaffen wir 

außergewöhnliche Hörerlebnisse. 

WAS MACHEN WIR?
Mit insgesamt 55 Mitarbeitern entwickeln und 

produzieren wir maßgefertigte HEAROS In Ears-

Kopfhörer, Gehörschutzprodukte und Otoplastiken. 

Wir liefern über unseren Online-Shop Equipment an 

Hörgeräteakustiker europaweit. 

WAS ZEICHNE T UNS AUS?
Wir sind seit über 30 Jahren ein qualitätsbewuss-

tes, familiengeführtes Unternehmen. Wir legen auf 

Eigenständigkeit und Zuverlässigkeit genauso viel 

Wert wie auf Flexibilität und Fortschritt.

WEN SUCHEN WIR?
Wir suchen junge Leute, die Lust haben mit uns 

die Welt des Hörens zu revolutionieren – oder zu-

mindest ein bisschen mitzugestalten! ;)

WIE SIND WIR?
Wir sind neugierig. Ehrgeizig. Unkonventionell. 

Frech. Und ja, manchmal auch etwas verrückt...  

Wir wären nicht bachmaier®, wenn wir unser Schaf-

fen nicht mit einer gesunden Prise Humor würzen 

würden. Denn wir haben gelernt, auch mal über uns 

selbst zu lachen, ohne dabei das Ziel aus den Augen 

zu verlieren. Wir sind keine Einzelkämpfer, sondern 

ein großes Team, wie es bunter nicht sein könnte. 

Einer ist laut, ein anderer ist leiser. Was jeden Einzel-

nen von uns miteinander verbindet? Die Liebe zum 

Detail, die uns antreibt. Der Mut, Neues zu entde-

cken und die Leidenschaft, Technologien von mor-

gen zu entwickeln. Und unser Erfolg gibt uns Recht. 

Wir brennen für das, was wir tun. Aus Überzeugung.  

Bis über beide Ohren... 

 

WO SIND WIR?
Bischofswiesen

bachmaier®  bietet 

mehr als nur einen job!



Gemeinsam das Hörenverbessern.

WER SIND WIR?
bachmaier® Akustik – Hören ist unsere Leidenschaft. 

Wir bieten individuelle Lösungen rund ums Hören 

und das bereits seit 1986. Unsere Erfahrung und 

unser Engagement machen uns zu einem idealen 

Partner auf dem Weg zur perfekten Hörqualität.

WAS MACHEN WIR?
Als Meisterbetrieb sind wir an drei Standorten 

vertreten – Berchtesgaden, Bad Reichenhall 

und Freilassing. Wir sind stolz darauf, eine breite 

Palette an Dienstleistungen anzubieten: Von 

der professionellen Beratung über moderne 

Hörsysteme führender Hersteller bis hin zu 

individuellem Gehörschutz und angepasstem In-

Ear-Monitoring. Unsere Auswahl reicht von nahezu 

unsichtbaren Im-Ohr-Hörgeräten bis zu Hinter-

dem-Ohr-Systemen – alle ausgestattet mit der 

neuesten Technologie.

WIE SIND WIR?
Wir sind mehr als nur ein Team – wir sind eine 

Familie mit vielen Ideen und Visionen. Unsere 

Philosophie? Das Gute noch besser machen. Als 

inhabergeführtes Unternehmen setzen wir auf 

individuelle Betreuung und qualitativ hochwertige 

Produkte. Der Kunde und seine individuellen 

Hörbedürfnisse stehen im Mittelpunkt. Wir sind 

offen für frische Ideen und wollen immer einen 

Schritt voraus sein. Bei uns ist Engagement nicht 

nur erwünscht, sondern Teil unserer DNA. 

 

WEN SUCHEN WIR?
Wir suchen junge, dynamische Menschen, die 

anderen zu mehr Lebensqualität verhelfen 

möchten. Technik begeistert dich und Teamarbeit 

ist genau dein Ding? Dann bist du genau richtig! Wir 

suchen empathische Persönlichkeiten, die bereit 

sind mit uns die Welt des Hörens zu verbessern. 

 

WO SIND WIR?
Berchtesgaden | Bad Reichenhall | Freilassing



Bei deiner Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau 
für Büromanagement ist dein Organisationstalent 
gefragt. Hier gilt es stets den Überblick im Büroalltag 
zu behalten. Getreu dem Motto „Probleme sind da, um 
gelöst zu werden!“ bewahrst du einen kühlen Kopf und 
hältst den Laden am Laufen. Zu deinen To Do’s gehört 
es Termine zu planen, Geschäftsreisen zu organisieren 
und Besucher in Empfang zu nehmen. Du kümmerst 
dich um das Materiallager, den Schriftverkehr 
und anfallende Rechnungen – ein Bereich mit viel 

Verantwortung. Zudem bist du Ansprechpartner für 
unsere Kunden und Mitarbeiter und besetzt somit 
die Stelle, an der alle Fäden zusammenlaufen. Eins 
ist sicher: Bei deiner Ausbildung zum/zur Kaufmann/
frau für Büromanagement bist du niemals nur für die 
Ablage und guten Kaffee zuständig!

M A S T E R  D E R  O R G A N I S A T I O N

Kaufmann/-frau 
für Büromanagement (m/w/d)

// du mindestens einen mittleren Schulabschluss mitbringst. 
// du gute Rechtschreib- und Grammatikkenntnisse hast und  
    Grundkenntnisse in Englisch. 
// du Ansprechpartner Nr. 1 werden möchtest.  
// du gut planen & organisieren kannst.  
// wenn du kommunikativ & freundlich bist.

Der Job passt für dich, wenn…

Gehalt 1. Ausbildungsjahr: 1.100 € 2. Ausbildungsjahr: 1.200 € 3. Ausbildungsjahr: 1.300 € 
 BeGinn 

01. September 2025 

DaueR 
3 Jahre (Verkürzung auf bis zu 2 Jahre möglich)

B A C H M A I E R ®



T E C H N I K  T R I F F T  A U F  L O G I S T I K

Bei der Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

sind deine guten organisatorischen Fähigkeiten 

gefragt. Hier bist du nicht nur ein weiteres Rädchen 

im Getriebe, sondern ein wesentlicher Teil unseres 

Teams, das europaweit Hörgeräteakustiker mit 

allem Nötigen versorgt – von Werkzeugen über 

Gehörschutz bis hin zu Reinigungsprodukten. Du 

kontrollierst eingehende Lieferungen und sorgst 

dafür, dass alles seinen Platz findet – und das alles 

systematisch und IT-gestützt. Dein Job ist es nicht 

nur die Lagerprozesse am Laufen zu halten, sondern 

sie noch effizienter zu gestalten. Hier kannst du dein 

Organisationstalent voll entfalten. Zudem wirst du 

zum Experten für Bestandskontrolle und Inventur. 

Du lernst den sicheren Umgang mit modernsten 

Arbeits- und Fördermitteln und beachtest dabei alle 

relevanten Gesetze und internen Richtlinien. Bei uns 

wird es nie langweilig. Denn du arbeitest in einem 

Team, das genauso motiviert ist wie du.

Fachkraft für lagerlogistik (m/w/d)

// du mindestens die mittlere Reife abgeschlossen hast. 
// dir organisiertes und sorgfältiges Arbeiten Spaß macht. 
// du ein technisches Grundverständnis hast. 
// du gerne im Team arbeitest.

Der Job passt für dich, wenn…

Gehalt 
1. Ausbildungsjahr: 1.100 € 

2. Ausbildungsjahr: 1.200 € 

3. Ausbildungsjahr: 1.300 € 

 

BeGinn 

01. September 2025 

DaueR 

3 Jahre (Verkürzung auf

2 Jahre möglich)

B A C H M A I E R ®



E L D O R A D O  F Ü R  T Ü F T L E R

In deiner Ausbildung zum/zur Maschinen- und 

Anlagenführer/-in wirst du zum Experten darin, 

Maschinen und Anlagen zu bedienen, aufzurüsten, 

zu warten und bei Störungen schnell und effizient 

zu reagieren. Mit deinem technischen Know-how 

und der Unterstützung von computergesteuerten 

Programmen überwachst du den gesamten 

Produktionsprozess. Diese Ausbildung macht dich 

zum Experten im Umgang mit neuester 3D-Druck-

Technologie. Hier gleicht kein Tag dem anderen. 

Deine Mission: Du bringst Materialien und Maschinen 

zusammen, um die Produktion am Laufen zu halten. 

Qualitätssicherung? Ist mit deinem Wissen kein 

Problem. Dein Auge fürs Detail? Unbezahlbar. Wenn 

etwas nicht zu 100% funktioniert, bist du gefragt. 

Du justierst, korrigierst und sorgst dafür, dass alles 

reibungslos läuft. Als Maschinen- und Anlagenführer 

begegnest du Themen wie Digitalisierung, 3D-Druck 

und Nachhaltigkeit – freu dich auf die Möglichkeiten 

von morgen. Mach dich bereit für einen Beruf, der so 

dynamisch ist wie du.

Maschinen- und 
 Anlagenführer/-in (m/w/d)

Gehalt 
1. Ausbildungsjahr: 1.100 € 

2. Ausbildungsjahr: 1.200 € 

 

BeGinn 

01. September 2025 

DaueR 

2 Jahre

// du einen Realschulabschluss hast. 
// du technisches Verständnis und 
    handwerkliches Geschick mitbringst. 
// dir Zuverlässigkeit genauso wichtig ist, wie der Spaß 
    bei der Arbeit im Team.

Der Job passt für dich, wenn…

B A C H M A I E R ®



T E C H N I K  &  E M P A T H I E  I M  E I N K L A N G

Bei deiner Ausbildung zum/zur Hörakustiker/-in ist 

deine Empathie gefragt. Du bist nicht nur Experte in 

Sachen Technik, sondern auch eine emotionale Stütze 

für Menschen, die ihr Hörvermögen verbessern 

möchten. Du arbeitest mit hochmodernen, filigranen 

Geräten, die oft über Smartphones gesteuert 

werden und sogar Musik abspielen können. Deine 

Hauptaufgabe ist es, Menschen zu einem klaren 

Hörerlebnis zu verhelfen. Dein Einfühlungsvermögen 

ist dabei genauso entscheidend wie dein technisches 

Geschick. Diese Ausbildung öffnet dir vielfältige 

Karriereperspektiven in einer zukunftssicheren 

Branche. Kein Tag ist wie der andere. Erlebe 

die perfekte Kombination aus Handwerk, High-

Tech, Gesundheitsfürsorge und persönlichem 

Kundenkontakt. Bist du bereit, einen echten 

Unterschied im Leben anderer zu machen?

Hörakustiker/-in (m/w/d)

// du mindestens einen mittleren Schulabschluss 
    (Realschule) hast. 
// du technisches Verständnis und Geschick mitbringst. 
// du stets freundlich bist, gerne im Team arbeitest und 
    Freude am Umgang mit Menschen hast.

Der Job passt für dich, wenn…

Gehalt 
1. Ausbildungsjahr: 1.100 € 

2. Ausbildungsjahr: 1.200 € 

3. Ausbildungsjahr: 1.300 € 

 

BeGinn 

01. September 2025 

DaueR 

3 Jahre

B A C H M A I E R ®  A K U S T I K



V I E L S E I T I G K E I T

Keine Sorge: Du wirst nicht jeden Tag hinter 
dem Schreibtisch verbringen. So bunt gemischt 
wie unsere Mitarbeiter sind, so vielseitig und 
abwechslungsreich sind auch die einzelnen 
Aufgabengebiete. Deswegen schnupperst 
du bei bachmaier® als Azubi auch in alle 
Unternehmensbereiche: Du begleitest den 
Vertrieb bei Außendienstterminen, arbeitest in 
der Marketingabteilung mit, schaust der Fertigung 
über die Schulter oder unterstützt das Office. Das 
können wir versprechen: Es wird bei bachmaier® nie 
langweilig!

 
Q U A L I T Ä T 

bachmaier® steht für die Herstellung und 
Entwicklung von Qualitätsprodukten und das 
möchten wir auch in unserem Ausbildungsprogramm 
fortführen. Wir setzen daher auf eine hoch 
qualifizierte, individuelle Ausbildung mit viel 
Praxisbezug.

 
V E R A N T W O R T U N G 

Wir möchten dir als Azubi frühzeitig die Mitarbeit an 
unterschiedlichen Projekten ermöglichen. So lernst 
du, in unseren Augen, am besten selbstständig zu 
arbeiten und Verantwortung zu übernehmen. 

R E S P E K T  &  T O L E R A N Z 

Das Wohl der Mitarbeiter liegt uns am Herzen. 
Denn nur ein motiviertes und engagiertes Team 
kann unsere hohen Qualitätsstandards erreichen. 
Das erfordert nicht nur von uns, sondern auch von 
unseren Mitarbeitern die Bereitschaft, sich ständig 
weiterzuentwickeln. 
 
Z U S A M M E N H A L T 

Teamgeist, Vertrauen und Loyalität sind uns wichtig. 
Deshalb fördert bachmaier® regelmäßige Events 
innerhalb der Teams, um den Teamgeist zu stärken. 
 
P E R S P E K T I V E N 

Für eine gute Zusammenarbeit fordern wir von 
unseren Mitarbeitern und Azubis eine große 
Portion an Eigenmotivation, Leistungsbereitschaft, 
Lernbegeisterung und Freude an der Übernahme 
von Verantwortung. Wir möchten auf die 
unterschiedlichen Charaktere und Talente unserer 
Mitarbeiter eingehen und diese gezielt fördern. Wer 
bei uns mitanpackt und seine Chancen nutzt, wird bei 
bachmaier® nach der Ausbildung übernommen.

Abwechslung durch das Kennenlernenaller Abteilungen

Übernahme bei guter Führung und passenden Noten

   Ausgezeichneter 

Ausbildungsplatz 
mit besten Perspektiven

   Regelmässige, planbare 
ArbeitsZeiten 
von Montag bis Freitag

Sicherer & Moderner 
Arbeitsplatz 

mit einem motivierten Team

RVO Jahreskarte 

und freie Parkplätze

Übertarifliche 
Entlohnung

Monatliche mitarbeiter-geschenke

Was erwartet Dich?

Was
bieten

wir Dir?



Wenn du auf der Suche nach einem Unternehmen 

bist, dem Werte wie Respekt und Gemeinschaft 

wichtig sind und dabei der Mensch im Mittelpunkt 

steht, dann bist du bei bachmaier ® richtig. Wir 

stehen für die Herstellung und Entwicklung von 

Qualitätsprodukten und das möchten wir auch 

in unserem Ausbildungsprogramm fortführen. 

Wir setzen daher auf eine hochqualifizierte, 

individuelle Ausbildung mit viel Praxisbezug. Wir 

möchten dir als Azubi frühzeitig die Mitarbeit 

an unterschiedlichen Projekten ermöglichen. 

Dafür solltest du selbstverständlich auch eine 

Portion Eigenmotivation, Leistungsbereitschaft, 

Lernbegeisterung sowie Freude an der Übernahme 

von Verantwortung mitbringen.

W A R U M  E I N E  
A U S B I L D U N G  B E I 
B A C H M A I E R ® ? 

D U  B I S T  D I R  U N S I C H E R 

O D E R  H A S T  F R A G E N ?

Du schwankst vielleicht noch zwischen zwei Ausbildungen oder bist dir 
einfach nicht sicher, ob bachmaier® auch wirklich zu dir passt? Dann nutze die 
Möglichkeit, bachmaier® besser kennenzulernen! Dies kannst du im Rahmen 
eines Praktikums tun oder ganz unkompliziert zu einem Schnuppertag 
vorbeikommen. Du hast noch mehr Fragen im Kopf? Immer raus damit –  
unser Ausbildungsverantwortlicher Marco Leipold beantwortet sie dir alle ... 
 
Schreibe ihm einfach eine E-Mail an m.leipold@bachmaier.de 
oder rufe ihn unter +49 (0) 8652 655320 an.

Bewerbungen für Ausbildungsplätze nehmen wir das ganze Jahr über an. 

Alle freien Ausbildungsstellen findest du immer online unter: www.bachmaier.de/ausbildung 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

 

Um dich für einen Ausbildungsplatz zu bewerben, bitten wir dich, ein kurzes Motivationsschreiben, deinen 

Lebenslauf und eine Kopie deiner Zeugnisse mitzuschicken! 

 

Sende deine Bewerbung per E-Mail an: jobs@bachmaier.de

Kurz gesagt…
Du möchtest dich bewerben?

B A C H M A I E R ®

Jetzt bewerben!Unser Standort: 
bischofswiesen



Du bist auf der Suche nach einem Unternehmen, wo 

nicht nur Zahlen und Fakten zählen, sondern wo der 

Mensch im Mittelpunkt steht? Wo Gemeinschaft und 

Zusammenhalt großgeschrieben werden? Bei uns 

findest du nicht nur eine Ausbildung – du findest eine 

Familie, die dich auf deinem Weg unterstützt und 

fördert. Wir setzen uns mit Herz und Seele dafür ein, 

unseren Kunden zu einem besseren Hörvermögen zu 

verhelfen, und du kannst ein wichtiger Teil dieser 

Mission sein. In unserer Ausbildung gibt es nicht 

nur Herausforderungen, sondern auch Erfolge. 

Wir suchen junge Talente, die mit Begeisterung, 

Kreativität und Lernwillen nicht nur ihre Zukunft, 

sondern auch die Zukunft anderer mitgestalten 

wollen. Wenn du bereit bist, deine Ausbildung in 

einem Team zu beginnen, das dich wertschätzt und 

fördert, dann bist du bei uns genau richtig.

W A R U M  E I N E  
A U S B I L D U N G  B E I 
B A C H M A I E R ®  A K U S T I K ? 

D U  B I S T  D I R  U N S I C H E R 

O D E R  H A S T  F R A G E N ?

Du schwankst vielleicht noch zwischen zwei Ausbildungen oder bist dir einfach 
nicht sicher, ob bachmaier® Akustik auch wirklich zu dir passt? Dann nutze die 
Möglichkeit, bachmaier® Akustik besser kennenzulernen! Dies kannst du im 
Rahmen eines Praktikums tun oder ganz unkompliziert zu einem Schnuppertag 
vorbeikommen. Du hast noch mehr Fragen im Kopf? Immer raus damit –  
unser Ausbildungsverantwortlicher Richard Hopfinger beantwortet sie dir alle ... 
 
Schreibe ihm einfach eine E-Mail an r.hopfinger@bachmaier-akustik.de 
oder rufe ihn unter +49 (0) 8652 96 49 53 an.

Bewerbungen für Ausbildungsplätze nehmen wir das ganze Jahr über an. 

Alle freien Ausbildungsstellen findest du immer online unter: www.bachmaier-akustik.de/karriere 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

 

Um dich für einen Ausbildungsplatz zu bewerben, bitten wir dich, ein kurzes Motivationsschreiben, deinen 

Lebenslauf und eine Kopie deiner Zeugnisse mitzuschicken! 

 

Sende deine Bewerbung per E-Mail an: info@bachmaier-akustik.de

Um es kurz zu fassen... Du möchtest dich bewerben?

B A C H M A I E R ®  A K U S T I K

Jetzt bewerben!

Unsere Filialen: 
Berchtesgaden 
bad Reichenhal l 
Freilassing



#bisüberbeideohren

Wir freuen uns 
auf Dich!



bachmaier GmbH

Am Pfaffenkogel 4 
83483 Bischofswiesen  
Germany

office@bachmaier.de 
+49 (0) 8652 655320

bachmaier.de

hörakustik bachmaier GmbH & Co KG

Schloßplatz 5 
83471 Berchtesgaden 
Germany

info@bachmaier-akustik.de 
+49 (0) 8652 964953

bachmaier-akustik.de


